Dohoda ¢. 30/ 50j/ 2011

Clanok L
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytnuti
prispevku na podporu zamestnanosti na realizaciu opatreni na ochranu pred povodiiami
a na rieSenie nasledkov mimoriadnej situacie podl'a § 50j zakona o sluzbach zamestnanosti
(d’alej len ,,prispevok®), ktory sa poskytuje zo zdrojov $tatneho rozpoétu Slovenskej
republiky (d’alej len ,,SR*) v zmysle:

- zékona o sluzbach zamestnanosti,
- zékona ¢&. 231/1999 Z. z. o $tatnej pomoci a o zmene niektorych zakonov v zneni

neskorsich predpisov.

Clanok II.
Prava a povinnosti zamestnavatel’a.

Zamestnavatel’ sa zavizuje:

1. Prijat’ 5 uchadzatov o zamestnanie podla §6 zakona o sluzbach zamestnanosti (d’alej len
»uchadza¢ o zamestnanie®) vedenych v evidencii uchadzacov o zamestnanie najmene;j tri
mesiace, na vytvorené pracovné miesta do pracovného pomeru dohodnutého v rozsahu
ustanoveného tyZdenného pracovného Casu a na druh préc, ktoré sivisia s reallzacmu
opatreni na ochranu pred povodiiami, v uvedene;j Strukture:

Predpokladany Predpokladans
Pocet datum vzniku Pracovny &as v Ik%v 4 cenaa Predpokladana celkova
PM Druh vykonavanych prac pracovného hod. r:ece (mesacne) cena prace (mesacne)
pomeru (tyzdenne/od -do) F", EUR na 1 PM v EUR spolu
(vytvorenia PM) a .
Pilénicke prace pri Cisteni priekop 37,5/ ~
2 a jarkov v obci 4.5.2011 7.00-15.00 501,23 € 1002,46 €
Kopacské prace pri Cisteni priekop a 37,5/
3 jarkov 4.52011 7.00-15.00 460 € 1 380,00 €

2. Predlozit’ uradu za kazdého uchadzaa o zamestnanie prijatého na vytvorené pracovné
miesto najneskor do 10 kalendarnych dni od uzatvorenia pracovného pomeru:

a/ kopiu pracovnej zmluvy uzatvorenej v zmysle zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zakonnik prace®) a platového dekrétu, resp. iného
dokladu, ak dohodnuta mzda alebo plat nie je sii¢ast'ou pracovnej zmluvy,

b/ potvrdenu kopiu prihlasky na zdravotné poistenie, socidlne poistenie,
dochodkové sporenie,

starobné



