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a organizatorov aktivagnej ¢innosti, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuju
ucast’ na vykonavani aktivatnej &innosti, resp. na jej organizovani. Obec uvedenu
evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicka kontrolu UPSVaR na zaklade vyzvania a
v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zadklade dennej evidencie dochddzky UoZ a organizatora(ov) v troch
vyhotoveniach na UPSVaR mesacne, najneskér do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca, Evidencny list dochddzky a odpracovanych hodin UoZ
vykondvajicich aktivanii éinnost’ a organizdtorov aktivacénej Cinnosti (Prilohy ¢.2a a
2b k tejto dohode).

Dohodnuty rozvrh vykonavania aktivaénej ¢innosti podl'a predloZeného denného rozvrhu
zac¢iatku a konca vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ, je pre obec zavizny s vynimkou
ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na deii pracovného
pokoja. V pripade, ak na zaklade predloZeného denného rozvrhu méa obec zaujem
v odévodnenych pripadoch organizovat’ aktivaéné prace inak, napr. pocas dni pracovného
volna, resp. vo ve€ernych hodinach alebo no¢nych hodinach, tito skutocnost’ ozndmi
obec UPSVaR. UPSVaR o uvedenej skuto&nosti upovedomi UoZ. UoZ méZe vykonavat’
aktivaénu €innost’ aj vo vecernych a noénych hodinéch, resp. v diioch pracovného volna
s tym, Ze v takychto pripadoch UPSVaR pozaduje sithlas UoZ a uvedena skuto&nost’ sa
zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat UPSVaR, najneskér do posledného diia kalendirneho mesiaca

nasledujiceho po skonéeni kalendarneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli v 3

vyhotoveniach (1 original a 2 képie) Ziadost o ithradu platby (Priloha &. 3 k tejto dohode)

a sucasne s tym

a) podporné dokumenty - 1 origindl a 2 kopie dokladov o pouzitych finan¢nych
prostriedkoch  (faktury, dodacie listy a doklady o zaplateni urazového poistenia,
nakupe osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného néradia a d’alSich
stvisiacich opravnenych vydavkov), 1 origindl a2 kopie vypisu bankového uctu
prijemcu alebo 1 original a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutoéneni prislusnej platby,
v pripade platby v hotovosti riadne zauétovany vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny
doklad a doklad z registranej pokladne,

b) vwkaz kvypoctu prispevku na aktivacnu dinnost' za mesiac (Priloha €. 4 k tejto
dohode), :

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zdklade ktoré¢ho je mozna identifikacia vyplatenej
mzdy, képie zamestnavatel'om potvrdenych mesaénych vykazov a priloh do socialnej
poistovne amesaénych vykazov a priloh do zdravotnej poistovne za
zamestnavatela, 1 original a 2 kdpie vypisu bankového uétu prijemcu alebo 1 original
a 2 kdpie potvrdenia banky o uskutoéneni prislu$nej platby.

V pripade ak UPSVaR zisti nezrovnalosti alebo mé opodstatnené pochybnosti o pravosti
alebo spravnosti predlozenych dokladov, obec sa zavézuje tieto nedostatky odstranit” do
7 pracovnych dni odo diia dorudenia pisomnej vyzvy UPSVaR na ich odstranenie.

Oznamit UPSVaR nedodrianie rozsahu hodin, neiast, neskonlenie alebo
odmietnutie vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3
pracovnych dni od vzniku jednej z uvedenych skuto¢nosti. (Priloha €. 5 k tejto dohode).
Oznamit’ UPSVaR najneskor do 15 kalendarnych dni ka?di zmenu alebo ukon&enie
pracovného pomeru organizatora (Priloha €. 6 k tejto dohode).



